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Orgao: Ministério da Educacdo/Conselho Nacional de Educagao

CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR
RESOLUGAO CNE/CES N° 2, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022

Institui Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacao
em Saude Coletiva e da outras providéncias.

O Presidente da Camara de Educacao Superior do Conselho Nacional de Educacao, tendo em
vista o disposto na Lei n°® 9.131, de 24 de novembro de 1995, acerca da deliberagao sobre Diretrizes
Curriculares de cursos de nivel superior, considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional n®
9.394, de 20 de dezembro de 1996; a Lei Organica da Saude e leis regulamentadoras do Sistema Unico de
Saude n° 8.080, de 19 de setembro de 1990; n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990; o Decreto n° 7508, de
28 de junho de 2011; e a Lei Complementar n° 141 de 13 de janeiro de 2012; a tabela de atividades da
familia ocupacional 2033-20, constante da Portaria Ministerial n°® 397, do Ministério do Trabalho e
Emprego, de 9 de outubro de 2002, que identifica a tabela de atividades da familia ocupacional 2033-20
na Classificacao Brasileira de Ocupagodes; e com fundamento no Parecer CES/CNE n° 242/2017, de 6 de
junho de 2017, homologado por Despacho do Senhor Ministro de Estado da Educacgao, publicado no DOU
de 14 de outubro de 2022, Segao 1, pagina 89, resolve:

CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 1° Instituir as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagao em Saude Coletiva, a
serem observadas na elaboracao, organizacao, implementacao e desenvolvimento do Projeto Pedagogico
de Curso (PPC), no ambito dos sistemas de ensino superior no Brasil.

Art. 2° As Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdao em Saude Coletiva
estabelecem o perfil e competéncias fundamentais do bacharel em Saude Coletiva e os principios e
pressupostos para a sua formagao.

CAPITULO II
DO PERFIL E COMPETENCIAS DO BACHAREL EM SAUDE COLETIVA

Art. 3° O graduado em Saude Coletiva devera obter formacao geral, critica e reflexiva,
comprometida com a melhoria da qualidade de vida e saude da populacao, capaz de atuar na analise,
monitoramento e avaliagcao de situagoes de saude, formulagao de politicas, planejamento, programacao e
avaliacdo de sistemas e servicos de saude, no desenvolvimento de agdes intersetoriais de promocao da
saude, educacao e desenvolvimento comunitario na area de saude, bem como na execucao de acdes de
vigilancia e controle de riscos e agravos a saude e no desenvolvimento cientifico e tecnologico da area de
Saude Coletiva, levando em consideracao o compromisso com a dignidade humana e a defesa do Sistema
Unico de Saude (SUS).

Art. 4° A formagao do bacharel em Saude Coletiva deve proporcionar competéncias especificas
e interprofissionais para o exercicio profissional nos sistemas, programas e servigos, assim como em outros
espacgos sociais e intersetoriais em que se desenvolvam praticas de saude.

§ 1° O detalhamento das estratégias pedagogicas para alcangar o carater interdisciplinar e
intersetorial da formacao devera estar explicito no Projeto Pedagodgico do Curso e abranger as subareas da
Saude Coletiva: Epidemiologia; Ciéncias Sociais e Humanas em Saude e Politica, Planejamento e Gestao
em Saude.

Art. 5° Para o exercicio profissional, que articule conhecimentos, habilidades e atitudes
requeridas ao egresso, a formagao do bacharel em Saude Coletiva desdobrar-se-a nas seguintes areas:



| - Atencao a Saude;

Il - Educacao em Saude; e
Il - Gestdo em Saude.
SECAO |

DA ATENGAO A SAUDE

Art. 6° A area de Atencao a Saude devera proporcionar o desenvolvimento de competéncias
para a atuagcao em acoes multiprofissionais, interdisciplinares e intersetoriais na producgao e protecao da
qualidade de vida e da integralidade em saude. Devem ser desenvolvidas as capacidades de atuacdo na
organizacao das linhas de cuidado e redes de atencao, na vigildncia em saude, nas agcoes coletivas para a
promocao da saude individual e social, nas acoes de saude ambiental de protecdao da saude coletiva e
acoes populacionais de protegao sanitaria.

Art. 7° A Atencao a Saude estrutura-se em 3 (trés) competéncias:

| - Organizagao da atengao integral a saude;

Il - Vigilancia em saude e saude ambiental; e

Il - Promogao da saude individual e coletiva e praticas coletivas de orientagao em saude.

Art. 8° O desenvolvimento da competéncia organizacdo da atencao integral a saude, envolve 2
(duas) dimensoes:

| - Planejamento e cogerenciamento de linhas de cuidado; e
Il - Apoio matricial e institucional.

Art. 9° O desenvolvimento da competéncia da vigilancia em saude e saude ambiental envolve 4
(quatro) dimensoes:

| - Analise de situacdes dadas;

Il - Prevencao e controle de condicionantes e determinantes dos estados de saude- doenca-
agravos, riscos, vulnerabilidades e danos a saude das populagoes;

lll - Monitoramento da situacao de saude, mediante sistemas de informacao e sistemas de
vigilancia epidemiolégica, sanitaria, em saude do trabalhador e em saude ambiental; e

IV - Saude ambiental.

Art. 10 O desenvolvimento da competéncia de promogao da saude individual e coletiva e
praticas coletivas de orientacao em saude envolve 3 (trés) dimensoes:

| - Identificacdo das necessidades de promocao da saude junto aos usuarios dos servigos
sanitarios, profissionais de saude e atores de outros setores alheios a saude;

Il - Desenvolvimento de agdes de promogao da saude em diferentes servicos de saude e outros
cenarios de atuacao, com énfase no compartilhamento de conhecimentos; e

Il - Desenvolvimento de estratégias interativas para a disseminagao de praticas de protegao a
saude.

SECAO Il
DA EDUCACAO EM SAUDE

Art. 11 A area de Educacao em Saude deve proporcionar o desenvolvimento de competéncias,
onde o graduando devera corresponsabilizar-se pela propria formagao inicial, em servigco e continuada, ao
tempo que se comprometera com a formacao de outros graduandos na area, de grupos sociais ou da
comunidade, da equipe multiprofissional de trabalho, respeitando, individualmente, o conhecimento prévio
e o contexto sociocultural.

Art. 12 A Educagao em Saude estrutura-se em 3 (trés) competéncias:
| - Educacao permanente em saude;

Il - Educacgao popular em saude; e



lll - Pesquisa em saude.

Art. 13 O desenvolvimento da competéncia de educacao permanente em saude envolve 3 (trés)
dimensoes:

| - Aprendizagem cooperativa em ambientes de trabalho;
Il - Levantamento basico de necessidades formativas nos servigos de saude; e

Il - Mobilizacdao e participagdo em equipes para pesquisa-intervencao, pesquisa- agao e
estudo-agao.

Art. 14 O desenvolvimento da competéncia da educacao popular em saude envolve 3 (trés)
dimensoes:

| - Desenvolver estratégias de educagao popular em saude, com estimulo a agdo comunitaria
em projetos de vida e saude, cultura e saude, movimento social e saude, luta por direitos em saude e
enfrentamento das desigualdades em saude.

Il - Desenvolver estratégias e tecnologias sociais de agao em saude. lll - Desenvolver estratégias
para a popularizagao da ciéncia.

Art. 15 O desenvolvimento da competéncia da investigagdo em saude envolve 2 (duas)
dimensoes:

I - Aplicar métodos e procedimentos de pesquisa em saude; e

Il - Produzir materiais técnico-cientificos, educativos e organizar eventos de divulgagao,
comunicagao e educagao em saude.

SECAO Il
DA GESTAO EM SAUDE

Art. 16 A area de Gestao em Saude deve proporcionar o desenvolvimento de competéncias para
a atuagao em politica, planejamento, gestao e avaliacao de sistemas e servigos de saude.

Art. 17 A Gestao em Saude estrutura-se em 5 (cinco) competéncias:

| - Analise de politicas publicas relacionadas a saude;

Il - Planejamento, gestao e avaliagao de sistemas e servicos de saude;
Il - Participacao social em saude;

IV - Gestao do trabalho na saude; e

V - Regulacgao setorial e fiscalizagao em saude.

Art. 18 O desenvolvimento da competéncia da analise de politicas publicas relacionadas a
saude, envolve 4 (quatro) dimensoes:

| - Analise da conjuntura e identificacao dos atores envolvidos na producao da saude;
Il - Construgao, negociacao e implantagcao de politicas de saude;
Il - Articulacao de segmentos e atores;

IV - Monitoramento e avaliacao de politicas de saude em contextos locorregionais, de geografia
politica, nacionais e internacionais.

Art. 19 O desenvolvimento da competéncia de planejamento, gestdo e avaliagao de sistemas e
servicos de saude, na formacao do bacharel em Saude Coletiva, envolve 4 (quatro) dimensodes:

| - Planejamento, gestao e avaliacao de planos, projetos, programas e acoes de saude;

Il - Avaliacao e monitoramento do desempenho e das respostas dos sistemas e servigos de
saude;

lll - Processos de tomada de decisao; e

IV - Planificagcao e gestao em saude.



Art. 20 O desenvolvimento da competéncia da participacao social em saude, que envolva a
elaboracdo de metodologias participativas para o planejamento e desenvolvimento de agdes
comunitarias.

Art. 21 O desenvolvimento da competéncia de gestao do trabalho e da educacao em saude, na
formacao do bacharel em Saude Coletiva, envolve 3 (trés) dimensoes:

| - Analise de processos de trabalho;
Il - Dimensionamento e gestao da forca de trabalho; e
Il - Organizagao e gerenciamento do trabalho em equipes.

Art. 22 O desenvolvimento da competéncia de regulacao setorial e fiscalizacado em saude
envolve 2 (duas) dimensoes:

| - Elaboragcao de normas e procedimentos para a fiscalizacao e controle das agdes dos setores
complementar e suplementar ao SUS; e

Il - Monitoramento e avaliagao de agdes, servicos, redes e sistemas do componente privado e
suplementar ao SUS.

CAPITULO IV
DOS PRINCIPIOS E PRESSUPOSTOS AO CURRICULO

Art. 23 O Projeto Pedagogico do Curso de Graduagao em Saude Coletiva observara os seguintes
principios e pressupostos:

| - Desenvolver o curriculo, de forma que seja orientado a compreensao das necessidades
sociais em saude;

Il - Seja o estudante o protagonista da sua aprendizagem;

Il - Desenvolver, nos profissionais em formagao, a capacidade de aprender continuamente e de
aprimorar principios e perspectivas da educacao permanente em saude;

IV - Fomentar, nos discentes e docentes, a responsabilidade e compromisso com a propria
educagao e com a formagao das futuras geragdes de profissionais, de modo que estejam preparados para
o acolhimento de graduandos e residentes da area da saude. E ainda, proporcionarem condicdes para que
haja beneficio mutuo entre os atuais e futuros profissionais desta e de outras areas afins, inclusive,
mediante a mobilidade académica e profissional, as vivéncias e estagios na realidade do Sistema Unico de
Saude e a cooperagao por meio de redes nacionais e internacionais;

V - Promover a formacao integral e adequada do estudante, articulando ensino, pesquisa e
extensao, de forma que esteja atento a evolugdo do conhecimento cientifico e ao interesse popular,
especialmente no tocante a gestao, atengao, educacgao e participagcdo em saude;

VI - Contemplar atividades complementares e mecanismos para o aproveitamento de
conhecimentos adquiridos pelo estudante mediante estudos e praticas independentes, presenciais ou a
distancia, como monitorias; estagios extracurriculares; programas de iniciacao cientifica, iniciacao
tecnolégica e iniciacao a docéncia; programas de extensao, de educagao tutorial e de educacao pelo
trabalho; estudos adicionais e cursos realizados em areas afins; participagao em eventos e no movimento
estudantil e participacao em instancias de participacao popular em saude ou de controle social em saude;

VIl - Criar oportunidades integradas de aprendizagem, desde o inicio e ao longo de todo o curso
de graduacao, tendo a Epidemiologia, a Politica, o Planejamento e Gestao em Saude e as Ciéncias Sociais
e Humanas em Saude como os eixos fundamentais na formacao do egresso;

VIl - Criar oportunidades de insercao nas redes de gestao e atencdo em saude, consideradas
como cenarios de aprendizagem, desde o inicio e ao longo de todo o curso de graduacao;

IX - Contribuir para a compreensao, interpretacao, preservacgao, reforco, fomento e difusao das
culturas e praticas nacionais e regionais em saude, inseridas nos contextos internacionais e historicos,
respeitando o pluralismo de concepcoes e a diversidade cultural;

X - Favorecer o dominio, pelo graduando, das novas tecnologias de informagao e comunicagao,
no ambito geral, inclusive para acesso a base remota de dados;



Xl - Estimular atividades de pesquisa cientifica em saude publica.

Art. 24 O Curso de Graduagao em Saude Coletiva devera desenvolver, de forma permanente,
Programa de Formacao e Desenvolvimento da Docéncia em Saude Coletiva, com vistas a valorizagao do
trabalho docente na graduacao, ao maior envolvimento dos professores com o curso e com as atividades
desenvolvidas em comunidade, nas cidades, nas regides de saude ou junto as redes de gestdo e atencao
do Sistema Unico de Saude.

Art. 25 O Curso de Graduagao em Saude Coletiva devera desenvolver ou fomentar Programa de
Formacgao e Desenvolvimento dos Profissionais do Sistema Unico de Saude, com vistas & melhoria do
processo de ensino-aprendizagem nos cenarios de praticas e da qualidade da gestao e da atencao em
saude da populacao.

SECAO |
DOS CONTEUDOS CURRICULARES

Art. 26 Os conteudos fundamentais para o Curso de Graduagao em Saude Coletiva devem estar
relacionados com o processo de saude-doenca do individuo, da familia e da comunidade, tomando por
referéncia as subareas da Saude Coletiva: Epidemiologia; Ciéncias Sociais e Humanas em Saude; e Politica,
Planejamento e Gestao em Saude, levando em consideracao as seguintes tematicas:

| - Ciéncias basicas da vida.

I - Epidemiologia: usos e aplicacdes no desenvolvimento dos servicos e da atencao
permanente a saude;

lll - Gestao, planificagao e processos avaliativos em saude;

IV - Politicas publicas e sistemas de saude;

V - Humanidades em saude;

VI - Educacao e promogao da saude;

VIl - Saude ambiental, analise de situacao de saude e vigilancias em saude;
VIII - Pesquisa, ciéncia tecnologia e inovagdo em saude.

Art. 27 Os conteudos curriculares dos cursos de graduagao em Saude Coletiva, bem como sua
organizagao, levardao em conta as caracteristicas locorregionais, a insercao institucional do curso, a
flexibilidade de estudos e as demandas e expectativas de desenvolvimento do campo de saberes e
praticas da Saude Coletiva.

Art. 28 A carga horaria minima do Curso de Graduagao em Saude Coletiva € de 3.200 (trés mil e
duzentas) horas e prazo minimo de 4 (quatro) anos para sua integralizagao.

Art. 29 A formagao em Saude Coletiva inclui Estagio Curricular Supervisionado (ECS),
abrangendo prioritariamente suas 3 (trés) areas: Gestao em Saude, Atencao a Saude e Educacao em
Saude.

§1° O Projeto Pedagogico de Curso devera descrever, detalhadamente, as modalidades de
estagio, preceptoria e supervisao que serao ofertadas.

§2° A carga horaria minima do Estagio Curricular Supervisionado € de 500 (quinhentas) horas.

§3° Recomenda-se que o minimo de 40% (quarenta por cento) da carga horaria prevista para o
Estagio Curricular Supervisionado seja desenvolvido na Gestao de Sistemas e Servicos de Saude.

Art. 30 Além do Estagio Curricular Supervisionado, o Projeto Pedagogico de Curso deve dedicar
pelo menos 10% (dez por cento) da carga horaria total do curso, ou por unidade curricular, as atividades
extensao, interacao e/ou vivéncia nas redes de atencao a saude e intersetoriais, em instancias de controle
social em saude, orgdos de gestdo do Sistema Unico de Saude e outros cendrios de intervencdo do
estudante, ao longo de toda a graduagao, de maneira transversal as diferentes etapas do curso ou
contemplando as diferentes unidades curriculares.

Art. 31 O Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) € unidade curricular obrigatéria, devendo suas
caracteristicas serem estabelecidas em regulamento proprio.



Art. 32 As atividades complementares, de livre eleicao pelos estudantes dentre as ofertadas
pelo curso, devem contemplar diversificadamente os campos do ensino, pesquisa e extensao, quando
possivel, correspondendo a pelo menos 100 (cem) horas.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 33 As Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacao em Saude Coletiva sao
obrigatdrias em ambito nacional, e as Instituicoes de Educagao Superior (IES) deverao implanta-las em até
3 (trés) anos, contados da data de publicagao desta Resolugao.

Paragrafo unico. As instituicdes componentes do sistema federal de ensino superior do Brasil
poderao optar pela aplicagcao dessas DCNs ao conjunto de seus alunos, mediante adaptacao curricular ou
a partir do primeiro ingresso subsequente a sua publicagao.

Art. 34 Esta Resolucao entrara em vigor na data de 1° de novembro de 2022.

ALYSSON MASSOTE CARVALHO

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.



